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Expediente 271.703/07

Mendoza, 19 de marzo de 2007,

En la fecha comparecen a la audiencia fijada para las 11,30 horas, por FOEVA,
RAMON PAVEZ MIGUEL MONTANA, LUIS PEZZUTTI. JOSE ANTONIO ARIAS.
ANGEL ZALAZAR. RODOLFO MARTINEZ, JUAN ANTONIO SCQUIZZIATTO vy
MIGUEL CARRASCO. con el patrocinic del Dr RODOLFO GROSSMAMN, y por el
sector empresarioc SERGIO VILLANUEVA y EDUARDO SENRA por la Union
Vitivinicola Argentina, RAUL PISSOLITO por ACOWVI, ANGEL LEOTTA por la Camara
Vitivinicola de San Juan, VIVIANA BERTERO por Bodegas de Argentina A.C.
MAURO S0O3A por el Centro de Vifiateros y Bodegueros del Este. FRANCISCO
LOPEZ por Iz Asociacion Vinateros de Mendoza v JOSE ALEJANDRO PONS por |2
Federacion de Vifiateros de San Juan. Abierto e acto por ante el Director Nacional de
Relaciones del Trabajo, Dr. JORGE SCHUSTER, la Lic. PATRICIA PICCA, a cargo del
Despacho de la Agencia Terntorial Mendoza, v con la presencia del Subsecretario de
Trabajo Provincial, Dr. GABRIEL MIRO, se continua con la consideracion por las partes
de los maotivos que originaron fas actuaciones por los salarios de obreros de vifias CCT
194/91, concluyendose o siguiente:

PRIMERQ: Otorgar un incremento salarial del 15 % (quince) para el periodo Marzo
2007 a Febrero 2008 inclusive. Dicho incremente se incorporard en las formas y
etapas gue se detallan a continuacién: a) A partir del 1 de Marzo de 2007 una suma
fija mensual no remunerativa de Pesos Ciento Treinta y oche (3 138,00). b) A partir
del 1 de Julio de 2007 fijar un basico mensual del Operario Comun de vifia en la
suma Pesos NOVECIENTOS QCHENTA Y OCHO CON VEINTICINCQ, (% 588,25),
diche incremento sera trasladable a cada categoria en la proporcion gue corresponda
segun la escala salarial de Convenio vigente. Este importe se complementara con
una suma fija mensual y no remuneratoria de Pesos Sesenta y Nueve (§ §9,00). ¢} A
partir del 1 de Noviembre de 2007 fijar un bdsico mensual del Qperario Comin de
vifia en ia suma Pesos UN MIL CINCUENTA Y SIETE CON VEINTICINCO,
($1.057,25). dicho incremento sera trasladable a cada categoria en la proporcién que
corresponda segun la escala salarial de Convenio vigente.

SEGUNDQ: Por el periedo comprendido entre el 1 de Marzo de 2007 v &l 30 de Junio
de 2007, la parte empresaria se obliga a abonar la suma de Pesos ONCE (S 11,00)
por cada trabajador comprendide en el Convenic Colectivo de Trabaje, que sera
depositada en la cuenta bancaria que indique la Obra Social para el Personal de la
Actividad Vitivinicola, Dicha suma serd depositada dentro de los guince dias de
vencido el mes al gue corresponda. Entre el 1 de Julio de 2007 vy e 30 de Noviembre
de 2007 rel mencionado aporte serd reducido a la suma de Pesos CINCO CON
QJNCUrENTA (S 5,50) y sera abonado en las mismas condiciones que el anteriar,
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TERCERQO: Los incrementos acordados incluyen y absorben, hasta su concurrencia,
a cualguier adicional o incremento future, remuneratorio ¢ no remuneratorio, gue
pudiera fijar el Poder Ejecutivo Nacional hasta el titimo dia de Febrero de 2008. En
consecuencia, cualquier incremento que dispusiere el Poder Ejecutivo Nacional gque
supere los agui acordados, serd de aplicacién -en la pariz gue sxceda y en los
montos ¥ medalidad gue correspondan, en la forma gque dispongan las normas a
aplicar. Ademas absorven hasta su concurrencia teda suma o rubro remunerative o
rno remunerative gue los empledores hubieren otorgado por sobre los salarios
convencicnales hasta la fecha vy gue no hubiere enido coma fuente la negociacidn
colectiva,

CUARTCO: Las partes manifiestan que es  su intencion renovar [as condiciones
generales de la convencidn colectiva vigente atento el tiempo transcurride desde su
cencertacion, y en consideracion a las grandes transformaciones ocurridas en i3
actividad en los ultimos 15 afos. En funcidn de lo expuesio se comprometen a
designar los miembros paritarios y a conformar la comision negociadora dentre de los
80 dias de la fecha de la presente.

GLHNTO: El sector gremial designa a los Sefores Jose Antonio ARIAS v Luis
PEZZUTTI y el sector empresario designan a la Sra. Vivianz BERTERQG v a2 Eduardo
SEMRA a efectos de elaborar, suscribir vy acompaniar el anexo correspondiente a las
nuevas remuneraciones acordadas segun escalas de canvenio. Dicho Anexo serd
acompafado para agregar a las presantes acutuaciones, a mas tardar el préximo
Wiernas 23 del corriente mes v afio

-SEXATO. Ambas partes solicitan la homologacion de lo acerdado por parte de las

autoridades correspondientes de este Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad
Social de la Nacién.

SEPTIMO: Se deja constancia que |las partes {que aun no hayan cumplimentado) s
compromenten a acompsanar a estas actuaciones la documentacidn gue acredite su
condicién de representante de cada entidad, como asi también, copia de! estatuto y

.acta de distribucion de cargos-

(_Eor‘: o que se dio por terminada la reunién y previa lectura y ratificacién de este acta.
f|rma|1l_t}s comparacientes por antEfmi gue certifico.
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