ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 154/91

OBREROS DE VINA

Vigencia: Octubre de 2018

CATEGORIAS Obreros Comunes Obreros Especializados Obreros con Oficio Tractor, Topador y Chofer Injertadores y Parraleros Mecanicos

ANTIGUEDAD Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual
Ingreso y hasta 3 afios 499,66 12.491,60 524,65 13.116,18 549,63 | 13.740,76 574,61 14.365,34 599,60 14.989,92 624,58 15.614,50
de 3 afos y hasta 6 afios 512,16 12.803,89 537,76 13.444,08 563,37 | 14.084,28 588,98 14.724,47 614,59 15.364,67 640,19 16.004,86
de 6 afos y hasta 9 afios 524,65 13.116,18 550,88 13.771,99 577,11 14.427,80 603,34 15.083,61 629,58 15.739,42 655,81 16.395,23
de 9 afios y hasta 12 afios 537,14 13.428,47 564,00 14.099,89 590,85 | 14.771,32 617,71 15.442,74 644,57 16.114,16 671,42 16.785,59
de 12 afios y hasta 15 afios 549,63 13.740,76 577,11 14.427,80 604,59 | 15.114,84 632,07 15.801,87 659,56 16.488,91 687,04 17.175,95
de 15 afios y hasta 18 afios 562,12 14.053,05 590,23 14.755,70 618,33 | 15.458,36 646,44 16.161,01 674,55 16.863,66 702,65 17.566,31
de 18 afios y hasta 21 afios 574,61 14.365,34 603,34 15.083,61 632,07 | 15.801,87 660,81 16.520,14 689,54 17.238,41 718,27 17.956,68
de 21 afios y hasta 24 afios 587,11 14.677,63 616,46 15.411,51 645,82 | 16.145,39 675,17 16.879,27 704,53 17.613,16 733,88 18.347,04
de 24 afios y hasta 27 afios 599,60 14.989,92 629,58 15.739,42 659,56 | 16.488,91 689,54 17.238,41 719,52 17.987,90 749,50 18.737,40
de 27 afios y hasta 30 afios 612,09 15.302,21 642,69 16.067,32 673,30 | 16.832,43 703,90 17.597,54 734,51 18.362,65 765,11 19.127,76
Mas de 30 afios 624,58 15.614,50 655,81 16.395,23 687,04 | 17.175,95 718,27 17.956,68 749,50 18.737,40 780,73 19.518,13

NOTA:

Se establece en el acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacion por refrigerio en la suma de $ 1.425 (pesos un mil cuatrocientos veinticinco).

Premio Mensual a la Asistencia:

5% del Obrero Comun $

624,58

Subsidio de Sepelio: 25% de un Jornal del obrero Comun $

124,92

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el Obrero Comun (Art.32)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el Obrero Comun (Art. 32)

Se debe retener el 1,5% sobre los basicos del convenio como aporte solidario del empleado no afiliado al Sindicato.




