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Resolucion

Namero: RESOL-2016-529-E-APN-SSRLAMT
Buenos Aires, Lunes 1 de Agosto de 2016

Referencia: Expte. N° 307564/2016

VISTO el Expediente N° 307.564/16 del registro del MINISTERIO DE TRABAIO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N°® 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 114/122 del Expediente de referencia, obra agregado el Acuerdo suscripto, en el marco del

Convenio Colectivo de Trabajo-N° 154/91, entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
VITIVINICOLAS Y AFINES (F.0.E.V.A.), y la UNION VITIVINICOLA ARGENTINA, BODEGAS DE
ARGENTINA ASOCIACION CIVIL, la ASOCIACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS
ARGENTINAS, el CENTRO VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE, la ASOCIACION
VINATEROS DE MENDOZA, 1a FEDERACION " DE‘ VINATEROS Y PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE SAN JUAN, 'y la 'CAMARA' DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
AGROPECUARIA DE SAN RAFAEL. ;

Que mediante el Acuerdo cuya homologacién se pretende, las partes establecen incrementos salariales para
los obreros de vifias del citado Convenio Colectivo de TrabaJO con VIgenCIa desde el mes de marzo de
2016, conforme los detalles alli acordados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas inserta en el instrumento acompafiado a
autos, acreditando la personeria y facultades para negociar colectivamente.

Que el ambito de aplicacion del instrumento bajo - analisis "sé ‘circunscribe a la correspondencia entre el
objeto de las representacmnes empleadoras firmantes y los dmbitos de la entidad sindical signataria,
emergentes de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiceidén con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de™la Dgeccwn Nacronal de Reiacxones del Trabajo de este Ministerio, ha
tomado la intervencion que le compete i ] 'j : }

Que asimismo se acreduan los recaudas formales establemdos por la Le} N° 14 230 (t 0. 2004).

G f .
Que en virtud de lo expuesto, cmresponderla dlctar el 'acto’ admlmstrdtlvo de homologamon del mentado
instrumento. ‘ &




Que por iultimo, corresponde que una vez homologado el Acuerdo de referencia, se remitan cstas
actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (to. 1976).y_sus
modificatorias. "

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 53/15.
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Por ello,
LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar homologado el Acuerdo celgbrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y AFINES (F.0.E.V.A.), y la UNION VITIVINICOLA ARGENTINA,

BODEGAS DE ARGENTINA ASOCIACION CIVIL, la ASOCIACION DE COOPERATIVAS

VITIVINICOLAS ARGENTINAS, el CENTRO VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE, la
ASOCIACION VINATEROS DE MENDOZA, la FEDERACION DE VINATEROS Y PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE SAN JUAN, y la CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y

AGROPECUARIA DE SAN RAFAEL, a fojas 114/122 del Expediente N° 307.564/16 conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva:N°14.250 (t:o. 2.004'). o A 1 A

ARTICULO 2°.- Registrese la “presente Resolucién ‘por la’ Direccion General de Registro, Gestion y

. Archive Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccién de Negociacion Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacién registre el Acuerdo obrante
a fojas 114/122 del Expediente N* 307:564/16. RhE i 5 Wi :

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que est¢ MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de cardcter gratuito del instrumento homologado vy de esta
Resolucion, las partes deberdn proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250
(t.0.2004). :
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, pilbliqﬁesé; 'd%%s.é-:é '1é;D§fe§ci6h T‘I\'Iacinj‘)ﬂétl'idél Registro Oﬁcial y ard}ivesé;l

Oigtaty sa7ed by SOURE Sha Juls
Diote: 20185 18,01 18:42.08 AR
Locton: Cdad Aundromn de Bianas Aires

Silvia Julia Squire
Subsecretaria Ll S s P =
Subsecretaria de Relaciones Laborales
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